
全国中小学名师培训网

关于开展“全国中小学名校、名师跟岗培训”通知

为帮助中学学校长、教师转变教育理念，改善教学行为，结合各地教育规划

要求和一线学校教师的具体需求，全国中小学名师培训网立足自身培训优势，研

发优质课程资源，协同名优专家团队和优质实践基地资源，设计研发了“名校、

名师跟岗培训”主题活动。本项目创新培训模式，开展专家引领讲座、校长、中

层领导、骨干教师跟岗实践、主题校本教研等多样化研修活动，全面了解、学习

名校的办学理念、校园文化、教育教学情况以及办学特色和管理流程，开阔眼界，

解放思想，拓展思路，启迪智慧。相关事宜如下：

一、培训目标：

1、依托全国中小学名师培训网的优质资源，通过“跟岗学习”形式，在名

师的引领下，不断提高自己的理论水平和实践能力；通过双向听课、上课评课提

高教师的教学能力；通过参与名校特色活动提高管理者的设计能力；在向名师、

同行的学习、交流的过程中，提升师德师风、再创职业生涯的新高，培养一批推

进学校改革创新和实施素质教育的带头人。

2、“名校走访观察”“名师交流倾听”“名校纵横比较”“名校理解启示”

及“回岗反思实践”等结构化形式展开。

二、跟岗培训对象：教学、德育校长、教学主任、各学科骨干教师、

班主任等。

三、跟岗地点：（可根据学校需求而定）

四、跟岗培训时间：

学校独立安排培训人员与时间（不低于 5个工作日），双方协商解决。

五、跟岗培训特色：

（一）按职务、学科分班：受训教师报到后，即安排指导老师，由专职指导

http://www.pincai.com/group/


教师对学员进行全过程、全方位的指导。学校将对指导教师指导情况进行全面考

核，确保培训高效。

（二）采用“一对一结对学习”的模式。

（三）采用“观摩＋讨论＋实习＋培训”、“教师点评和示范”、借班上课、

活动参与等形式，组合成教师培训渗透式、体验式模式。

六、跟岗培训流程

开班仪式——师徒结对——走上岗位——参与集体备课、校务会议——现场

听课、参与校务活动——借班上课或参与名校相关活动设计——名师名校长讲座

——撰写培训总结——结业典礼

七、跟岗培训要求

1.建立和完善个人学习资料体系，使之成为一个汇报本人学习、思索、成绩

的一个窗口；

2.学习期间每日撰写一篇《跟岗学习日志》，并发布于个人博客或者微信；

3.听课不少于 8节，上课不少于 2 节；

4.完成跟岗学习报告。

八、培训费用：

培训费元/人/（根据跟岗时间、要求而定，以 5个工作日为基础），食宿统

一安排，费用自理，回原单位报销。

九、项目说明：

本项目针对中小学各学科教师及领导干部的培训需求所设计，并且在实施过

程中会汲取培训意见，灵活反馈一线需求。（另可根据区域需求，定制跟岗培训

活动）

十、跟岗培训须知：

本培训项目出具培训发票。食宿统一安排费用自理。

主办单位：全国中小学名师培训网 西部教育研究院

十一、报名联系方式：

联系人：李老师

座 机：010---63831196



手 机：15810469859（微信同号）

网 址：http://www.qgmspxw.com.cn/
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